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Nr.2752 din 26.04.2024 

 
ANUNȚ 

EXAMEN PROMOVARE ÎN GRAD PROFESIONAL 

 
 În conformitate cu dispozițiile art. 478, ale art. 479 din OUG 57/2019 privind Codul 

Admninistrativ  cu modificările și completările ulterioare, precum și art 156 alin.2 și alin 3 din 

OUG nr.121/2023 pentru modificarea  și completarea  Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ, precum și pentru modificarea art. III din OUG nr. 

191/2022 pentru modificarea și completarea OUG 57/2019 privind Codul Administrativ  și ale 

Anexei nr. 10 la OUG nr. 57/2019 cu modificările și completările ulterioare, Primăria Comunei 

Girișu de Criș organizează examen de promovare în grad profesional imediat superior celui 

deținut pentru funcționarul public de execuție : 

 - Consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul compartimentului de asistență 

socială. 

 Condiţiile  de participare  și acte necesare: 

În vederea participării la examenul de promovare în gradul profesional imediat superior 

celui deținut, funcționaul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții, 

conform prevederilor art.479, alin. (1) cu excepția lit. b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare: 

a)să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției din care promovează; 

b)să fi obținut cel puțin calificativul ”bine” la evaluarea anuală a perfomanțelor 

individuale în ultimii 2 ani de activitate; 

c) să nu aibă o sacțiune disciplinară neradiată în condițiile prezentului cod. 

 Dosarul de înscriere la examen se depune la sediul Primăriei comunei Girișu de Criș, str. 

Primăriei, nr, 29, jud Bihor,compartimentul resurse umane, în termen de 20 zile data afișării 

anunțului, respectiv în perioada 26.04.2024-15.05.2024 și trebuie să conțină în mod obligatoriu 

următoarele documente: 

a) Formularul de înscriere prevăzut la art. 137 lit.b) din anexa nr.10-OUG 57/2019; 

b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse 

umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;  

c)  copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 

ani de activitate. 

d) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată. 

 

Datele de organizare ale concursului sunt : 

      -Selecția dosarelor de înscriere - în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data 

expirării termenului de depunere a dosarelor 
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     - Probă scrisă -27.05.2024 ora 10.00, la sediul Primăriei comunei Girișu de Criș 

    - Interviul se va susține în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii 

probei scrise. 

Bibliografia pentru examen este prevăzută în anexa la prezentul anunț. 

Afișat azi 26.04.2024 la sediul și  pe pagina de internet a Primăriei comunei Girișu de Cri 
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Bibliografie examen promovare în grad profesional 
 

 

    Bibliografia generală și tematica:  

 

1. Constituţia României, republicată; 

-cu tematica:integral 

2.Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările şi completările ulterioare;  

-cu tematica:Reglementări privind Statutul funcționarilor publici; 

3. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor 

de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

-cu tematica: integral 

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare.   

-cu tematica: integral 

 

Bibliografie specifică și tematica postului 

1. Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune; 

-cu tematica: integral 

2. Legea nr. 292/2011-legea asistenței sociale; 

-cu tematica: integral 

3. Legea nr.448/2006 privind protecția și promovare drepturilor persoanei cu handicap; 

-cu tematica: integral 

4.-Legea nr.466/2004 privind Statutul asistentului social, modificată și completată. 

-cu tematica: integral 

5.H.G.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune 

-cu tematica: integral 
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