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ANUNT
PRIMARIA COMUNEI GIRISU DE CRIS, judetul BIHOR, publicd anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante de executie, pe perioadd
nedeterminati, de consilier clasa I, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului
Asistentd Sociald in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si

Data publicirii anuntului: 27.02.2026 la sediul si pe pagina de internet a Primariei
comunei Girisu de Cris.

Informatii concurs/examen:
Tip concurs/examen: recrutare functionar public
Conditii de participare la concurs:

1. Conditiile generale : - candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art.
465, alin (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

2. Conditiile specifice : - candidatii trebuie s indeplineascd urmatoarea conditie:

a) - studii universitare absolvite cu diploma de licentd in asistentd social.

Dosarele de inscriere la concurs se depun de cétre candidati in termen de 10 zile de la data
publicarii anuntului si vor contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupé caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unittilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;




h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificd;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sd completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publici. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in
munci si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare..

Perioada de depunere a dosarelor: 27.02.2026-09.03.2026 ora 16.00

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile de la data expirdrii termenului
de depunere a dosarelor.

Data, ora si locul desfisuririi probei scrise: 30.03.2026, ora 12,00 Sediul Primariei Comunei
Girisu de Cris, str. Primdriei nr.29

Interviul se sustine in termen de maxim 5 zile de la data sustinerii probei scrise, doar pentru
candidatii care au obtinut minim 50 de puncte la proba scrisa.

Perioada de depunere a contestatiilor la probele examenului: in termen de cel mult 24 de ore
de la data afisarii rezultatului probei.

Perioada de solutionare a contestatiilor: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Afisarea rezultatului final: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de
solutionare a contestatiilor.

Coordonate de contact pentru inscriere:
Adresa: Comuna Girisu de Cris, str. Primériei nr.29, jud. Bihor
Telefon: 0259/390.035

E-mail: primaria.girisudecris@cibihor.ro




Bibliografie si tematica:

Constitutia Romaniei, republicatd;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare;

LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati*) — Republicati;

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale — cu modificarile si completrile ulterioare;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice — Republicatd cu
modificdrile si completérile ulterioare;,

Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului - Republicatd
cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separdrii copilului de
familie, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
Republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social cu modificédrile si completarile
ulterioare;

HOTARARE Nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal - Anexa nr.3 Regulamentul-cadru de organizare §i functionare al
compartimentului de asistentd sociald organizat la nivelul comunelor;

LEGE Nr. 196/2016 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

LEGE Nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie cu modificarile i completarile ulterioare;

Hotirarea Guvernul Romaniei .nr. 1154/16.09. 2022 pentru . aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune cu modificdrile si completarile ulterioare.
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