PRIMARIA COMUNEI GIRISU DE CRIS
JUDETUL BIHOR

GIRISU DE CRIS NR. 235

TEL. 0259/390035 - FAX. 0259/390037

E-mail: primaria.girisudecris@cjbihor.ro

NRAZGLQ. din £9...0.%.'2014

PRIMARIA COMUNEI GIRISU DE CRIS, JUDETUL BIHOR

‘ anunta
Comuna Girisu de Cris, judetul Bihor, organizeaza concurs pentru
ocuparea urmatoarelor doud posturi vacante de executie, de personal
contractual:

- Consilier debutant, compartiment mediu, protectia mediului;

Cerinte:  studii superioare de specialitate; perfectionari
(specializari) in domeniul protectiei mediului, agricultura ecologica;
vechime in specialitatea postului — ; alte competente — cunostinte
operare PC, certificate.

- Inspector debutant, biroul contabilitate, buget finante, resurse
umane si achizitii publice;
Cerinte:  studii superioare de specialitate; perfectionari
(specializari) — finante, contabilitate; vechime in specialitatea
postului — ; alte competente — cunostinte operare PC, certificate.

Concursul se va desfasura in data de 11 septembrie 2014.

Conditii de desfasurare a concursului:

1. Data pana la care se pot depune dosarele: pana la data de
13.08.2014,

2. Institutia publica la care se depun dosarele: Primaria comunei
Girisu de Cris - secretariat.

3. Data, ora si locul organizarii concursului:

- In data de 19.08.2014, ora 10,00 — selectia dosarelor;

- In data de 11.09.2014, ora 10,00 — proba scrisa.

Data pentru interviu, va fi stabilitd de catre presedintii comisiilor de

concurs.

Bibliografia pentru postul vacant , consilier debutant, compartiment
mediu, protectia mediului:

- Constitutia Romaniei;
- Legeanr. 215/2001, republicata, privind administratia publica locala;



- Legea nr. 53/2003, cu toate modificarile, Codul Muncii;

- Legea nr. 477/2004, cu modificérile si completérile ulterioare, privind
Codul de conduit a personalului contractual din autoritétile si institutiile
publice;

- Legea nr. 265/2006, pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 195/2005, privind protectia mediului;

- OUG nr. 195/2005, actualizata, privind protectia mediului;

- Legea nr. 180/2002, actualizatid, privind regimul juridic al
contraventiilor;

- H.G. nr. 621/2005, actualizatd, privind gestionarea ambalajelor si
deseurilor de ambalaje;

- Legea nr. 101/2006, actualizatd, privind serviciul de salubrizare a
localitétilor;

- Legea nr. 51/2006, republicata, privind serviciile comunitare de utilitati
publice;

- H.G. nr. 856/2002, actualizata, privind evidenta gestiunii deseurilor si
pentru aprobarea listei cuprinzind deseurile, inclusive deseurile
periculoase;

- Legeanr. 211/2011, actualizatd, privind regimul deseurilor;

- H.G. nr. 349/2005, actualizatd, privind depozitarea deseurilor.

Bibliografia pentru postul vacant , inspector debutant, biroul
contabilitate, buget finante, resurse umane si achizitii publice:

- Constitutia Roméniei;
- Legeanr. 215/2001, republicatd, privind administratia publica locali;

- Legeanr. 53/2003, cu toate modificérile, Codul Muncii;

- Legea nr. 477/2004, cu modificérile si completdrile ulterioare, privind
Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice;

- Legeanr. 273/2006, actualizatd, privind finantele publice locale;

- Legeanr. 571/2003 — Codul fiscal cu modificarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 92/2003 — Codul de proceduri fiscala — republicat;

- Legea nr. 500/2002, privind finantele publice;

- Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicati, cu modificirile ulterioare.

Dosarul pentru inscrierea la concurs, va contine urmitoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii
sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, dupa caz;



¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte
care atestd efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice;

d) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are
antecedente penale care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideazi;

e) adeverinti medicald care sd ateste starea de sadnatate
corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de ciatre
unititile sanitare abilitate;

f) curriculum vitae;

g) alte documente relevante pentru desfigurarea concursului.

Actele prevazute la lit. b), c) si h) vor fi prezentate si in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare, se pot obtine la secretariatul primariei, telefon
— 0259390035.

Primar, A

SN Compartiment resurse umane,
Pasca loan 0"+

Referent de specialitate,
Gal Olimpia Simona




